Rhizomen

Vind je weg in de culturele sector

Rhizomen is een gratis vormingstraject in Antwerpen voor mensen die actief (willen) zijn in de culturele wereld, maar nog wat hulp kunnen gebruiken om verder te groeien. In 13 sessies komen de vaardigheden aan bod die je nodig hebt om je weg te vinden in de culturele sector.
Voor wie?

Je bent als vrijwilliger betrokken in een vereniging. Of je organiseert zelf activiteiten. Of je bent artistiek bezig maar je twijfelt soms over hoe je het concreet moet aanpakken om je ding in de culturele sector te krijgen. 
Je bent een gedreven persoon die iets wil doen in samenwerking met de culturele sector in Antwerpen. 
Het traject

Dertien weken lang, woon je op dinsdagavond een sessie bij. Je pikt er de nodige vaardigheden op om een project op te zetten, om een begroting op te stellen, om effectief samen te werken, om met vrijwilligers samen te werken ... Ook over doelgroepen en communicatie gaat een wereld voor je open. Ervaringsdeskundigen uit de culturele wereld vertellen je hoe het er in Antwerpen aan toe gaat, hoe hun organisatie werkt en hun activiteiten tot stand komen. Je leert op een praktijkgerichte manier het culturele veld beter kennen. Je bouwt een netwerk op met de andere Rhizomers. En daarna is het aan jou … Na het traject is er een natraject: je kunt de verworven vaardigheden in praktijk omzetten door een activiteit te organiseren in samenwerking met een culturele organisatie.
Het opleidingstraject bestaat uit 13 opeenvolgende sessies, van 28 september tot 21 december 2010, telkens op dinsdagavond van 19 tot 22 uur. De sessies vinden telkens op een andere culturele locatie plaats. 
We bieden

· een gratis opleidingstraject

· een vormingsattest als je het doorlopen hebt
· ondersteuning en begeleiding bij het realiseren van een activiteit in samenwerking met een culturele organisatie (natraject)
We verwachten

· een engagement om het traject te volgen (met minstens 70 procent aanwezigheid)
· een engagement om samen met andere Rhizomers een activiteit te realiseren (natraject)
· de bereidheid om in de toekomst in de culturele sector van Antwerpen actief te zijn.

Selectie

We stellen een zo divers mogelijk groep samen van twintig mensen. We streven naar een goede mix van leeftijd, geslacht, afkomst, achtergrond, … We moedigen mensen met een anders-etnische afkomst actief aan om zich kandidaat te stellen. 
Vaak zijn er meer kandidaten dan plaatsen. Op basis van een screening van de motivatiebrieven met cv en een gesprek wordt de groep samengesteld. Als je niet geselecteerd wordt, hoeft dat helemaal niet te betekenen dat je niet in aanmerking komt voor Rhizomen. We kunnen nu eenmaal maar twintig mensen laten deelnemen en ook de groepssamenstelling speelt een rol. 
Wil je graag deelnemen? Stuur dan voor maandag 13 september een motivatie met CV naar kris.verheyen@vormingplus.be of per post naar Vormingplus Antwerpen, t.a.v. Kris Verheyen, Frederik De Merodestraat 36, 2600 Berchem. 

Als je in aanmerking komt, word je uitgenodigd voor een selectieronde en kort kennismakingsgesprek op 20, 21 of 22 september 2010. Voor meer info kan je terecht op het telefoonnummer 03 230 03 33.

Je stelde je al kandidaat in voorjaar 2010 en je wilt je terug kandidaat stellen? Dan volstaat een eenvoudig mailtje aan Lydie Schoenmakers (Lydie.schoenmakers@vormingplus.be) dat je terug kandidaat bent. Je mag uiteraard een aangepaste cv of motivatiebrief doorsturen als er ondertussen zaken gewijzigd zijn. Hou de avond van 20, 21 en/of 22 september vrij.
Rhizomen wordt georganiseerd door de stedelijke cel lokaal cultuurbeleid, Prospekta en Vormingplus Antwerpen.
